Curs Montator pereti si
plafoane din gips-carton

Diploma acreditata de A.N.C,,
Ministerul Muncii (MMFPSPV)
si Ministerul Educatiei Nationale.
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Locatii de desfasurare

)

a cursurilor

PLOIESTI - Str. Mihai Bravu nr. 233
— Sala teorie
— Spatiu pentru practica

BUCURESTI - Sos. Pipera nr 43
— Sala teorie

— Spatiu pentru practica

In functie de situatie, se poate accepta
practica pe santierul angajatorului, daca
este vorba de un grup de cursanti cu
acelasi angajator, in masura in care
angajatorul ne pune la dispozitie prin
contract conditiile necesare desfasurarii
orelor de practica, eventual teorie, siin
masura in care primim aprobare de la ANC
pentru deschidere curs si sustinere examen
in localitatea respectiva.



Detalii de desfasurare
a cursurilor acreditate

1. Numar de cursanti pe curs deschis
Maxim 16 persoane/curs:

— teorie 16 persoane

— practica: 2 grup x 8 persoane/grup

2. Documentele necesare pentru inscriere inainte de
inceperea cursului:
— cerere inscriere curs completata si semnata
— copie Cl
— copie certificat de nastere si in cazul schimbarii
numelui la modificarea starii civile -certificat de
casatorie
— copie diploma de invatamant (ultimul nivel
absolvit), dar minim absolvent 8 clase
— adeverinta de la medicul de familie cu mentiunea
-Zfapt pentru curs de formare”

Documentele

ik 2
utilizate pentru
derularea cursurilor I
sunt prevazute in

legislatia aferenta si
sunt obligatorii.



3. Dupa ce este declarat admis la curs

Se incheie un contract intre FORMATOR (Saint-Gobain)
si fiecare CURSANT, contract ce va cuprinde
responsabilitatile reciproce ale partilor.

3.1. Responsabilitati cursant

— Sa aduca documentele necesare pentru inscriere la
curs

— Sa frecventeze programul de formare profesionala
pe intreaga perioada - mai mult de 10 absente
nemotivate sau 25 absente motivate din durata
totalad a programului, conduce la pierderea dreptului
beneficiarului de a sustine examenul de absolvire

— Sa utilizeze resursele materiale, primite potrivit
scopului si destinatiei acestora, evitand degradarea,
deteriorarea sau distrugerea acestora

— Sa pastreze ordinea, curatenia si disciplina pe
parcursul frecventarii cursurilor

— Sa respecte normele privind protectia muncii si P.S.1.
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3.2. Responsabilitati Saint-Gobain

— Sa presteze serviciile de formare profesionala,

cu respectarea normelor legale si a metodologiilor in
materie, punand accent pe calitatea formarii
profesionale

— Sa asigure finalizarea procesului de formare
profesionala si sustinerea examenelor de absolvire la
terminarea stagiilor de pregatire teoretica si practica
— Sa asigure resursele umane, materiale, tehnice sau
altele asemenea, necesare desfasurarii activitatii de
formare profesionala

— Sa asigure instructajul privind protectia muncii

— Sa nu impuna beneficiarului sa participe la alte
activitati decat cele prevazute in programul de formare
profesionala

sm%n

| PRINCIPI| DE CONDUITA
« Angajamentul profesional
«Respect fatd deceilalti
*Integritate
« Lojalitate
= Solidaritate

PRINCIPII DEACTIUNE

*Respectul legalitatii

*Respectul fatd de mediu

* Respectarea sanatatii si securitatii inmunca

* Respectareadrepturilor angajatilor
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4. Ce primeste cursantul?

— Instruire pe teme SSM

— Echipament specific pentru desfasurarea activitatii
practice

— Materialele consumabile necesare procesului de
pregatire

— Suportul de curs /manualul cursantului

— Brosuri informative, fise de lucru

— Asigurarea mesei de pranz in incinta de desfasurare
a cursului

— Diplome eliberate de Autoritatea Nationala de
Calificare conform stagiului de pregatire: initiere
/specializare

Optional:

— La solicitare poate primi "detalii legate de cazare” in
apropierea locatiei de desfasurare a stagiului de
pregatire

— La solicitare poate avea posibilitatea de continuare a
stagiului de pregatire pentru obtinerea calificarii




5. Examenul pentru primirea diplomei

— Obligatoriu se va desfasura in locatia acreditata

— Este obligatorie prezenta

— Examenul va consta intr-o proba teoretica si o proba
practica

— Comisia de examinare va fi formata dintr-un
reprezentant al Saint-Gobain si 2 reprezentanti de la
Autoritatea Nationala a Calificarilor

INITIERE (Total curs: 1 saptamana):
40 ore (15 teorie + 25 practica)

Ore de teorie pe zi: 3 ore/zi
Ore de practica pe zi: 5 ore/zi
Total ore pe saptamana: 40 ore/saptamana

SPECIALIZARE (Total curs: 2 saptamani):
80 ore (30 teorie + 50 practicéSj

Ore de teorie pe zi: 3 ore/zi
Ore de practica pe zi: 5 ore/zi
Total ore pe saptamana: 40 ore/saptamana
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Module de studiu

Aplicarea normelor
generale privind SSM, PSI

Desfasurarea activitatilor

cu caracter permanent in
santier

Procedee de placare si
montare a placilor de
gips-carton

Lucrari de placare la pereti

Lucrari de placare la
tavane

Finisarea rosturilor

Total

INITIERE: 40 ore (15 teorie + 25 practica) — Total curs: 1 saptaména

Competente

Aplicare NTSM si PSI

1. Tntocmirea necesarului de materiale utilizate in montajul peretilor si
tavanelor din gips-carton

2. Efectuarea unor calcule simple matematice

3. Aplicarea procedurilor tehnice de executie si control al calitatii

. Stabilirea procedeului de placare
Comunicarea interactiva la locul de munca
. Pregatirea operatiei de montaj

wWN R

Executa pereti de compartimentare din gips-carton
Comunicarea interactiva la locul de munca
. Identificarea sarcinilor si planificarea activitatii

IR =

1. Efectuarea lucrarilor de placare la tavane
2. Identificarea sarcinilor si planificarea activitatii
3. Comunicarea interactiva la locul de munca

Finisarea rosturilor

10

10

40

Ore
teorie

15

Ore
practica

25



SPECIALIZARE: 80 ore (30 teorie + 50 practica) — Total curs: 2 saptamani

Ore Ore
teorie | practica

Module de studiu Competente

Aplicarea normelor Aplicare NTSM si PSI 3 1 2
generale privind SSM, PSI

Desfasurarea activitatilor 1. Tntocmirea necesarului de materiale utilizate in montajul peretilor si
2 cu caracter permanent in tavanelor din gips-carton
santier 2. Efectuarea unor calcule simple matematice 11 4 7
3. Aplicarea procedurilor tehnice de executie si control al calitatii

Procedee de placare si 1. Stabilirea procedeului de placare
3 montare a placilor de 2. Comunicarea interactiva la locul de munca 18 7 11
gips-carton 3. Pregatirea operatiei de montaj
4 Lucrari de placare la pereti 1. Executa pereti de compartimentare din gips-carton
2. Comunicarea interactiva la locul de munca 24 10 14
3. Identificarea sarcinilor si planificarea activitatii
5 Lucrari de placare la . Efectuarea lucrarilor de placare la tavane

1
tavane 2. Identificarea sarcinilor si planificarea activitatii 18 6 12
3. Comunicarea interactiva la locul de munca

6 Finisarea rosturilor Finisarea rosturilor 6 2 4

Total 80 30 50



Programul de FORMARE
CONTINUA a adultilor

SGCPR este autorizata de catre Comisia de Autorizare a
Autoritatii Nationale pentru Calificari sa organizeze:

Programul

de INITIERE

pentru ocupatia
MONTATOR PERETI
S| PLAFOANE DIN
GIPS-CARTON

cod N.C./COR 713406
—cu numarul de ordine
6229 in Registrul National
al Furnizorilor de formare
profesionala a adultilor
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Programul

de SPECIALIZARE
pentru ocupatia
MONTATOR PERETI
S| PLAFOANE DIN
GIPS-CARTON

cod N.C./COR 713406
—cu numarul de ordine
6230 in Registrul National
al Furnizorilor de formare
profesionala a adultilor



Astfel, SGCPR pune la dispozitia cursantilor, in mod
gratuit, pe baza de inscriere la cursurile programate:

— locatiile pentru desfasurarea cursurilor teoretice si a
atelierelor de practica

— echipamentul de protectie

— uneltele si materialele consumabile aferente
desfasurarii cursurilor

— traineri detinatori ai unei diplome de formator
recunoscuta

— comisia de examen formata din reprezentanti ai
Companiei si reprezentanti oficiali ai Autoritatii
Nationale pentru Calificari

— diplome de absolvire, insotite de o anexa explicativa
a rezultatelor obtinute pentru fiecare competenta
inclusa in Standardul Ocupational, dobandita in cadrul
cursului si evaluata la examen.

Diplomele de absolvire* sunt tiparite de Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice si poarta antetul a doua ministere:
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, si Ministerul Educatiei Nationale.
Diplomele de absolvire au regimul actelor de studii.

*0G 129/2000




Pentru a-si manifesta dorinta de a se inscrie la curs,
candidatul sau angajatorul unui grup de candidati
trebuie sa contacteze Reprezentantii de vanzari sau
Sediul central, pentru a stabili detaliile aferente:
programarea in timp a activitatilor de teorie, practica,
examen, elemente logistice.

Coordonatori program:
Saint-Gobain Rigips: 0742 016 717 (gips-carton si ipsos)
Saint-Gobain Isover: 0730 190 588 (vata minerala)

Saint-Gobain Construction Products Romania SRL
Soseaua Pipera nr. 43, Cladirea Floreasca Park
Corp A, etaj 3, Sector 2, Bucuresti

Rigips Business Unit

Tel.: 021 207 57 50/(51); Fax: 021 207 57 52

e-mail: office.rigips@saint-gobain.com
Isover Business Unit

Tel.: 021 207 57 50/(51); Fax: 021 207 57 21
e-mail: isover@isover.ro
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